ATTO COSTITUTIVO

L'anno 2026, il giorno 3 del mese di agosto, alle ore 11.00, nel Comune di Castenaso (Bologna), in
via Romitino n. 3 5i sono riunite le seguent] persone:

El;lgrlﬂrne_-e Mome Luogo e data di nascita | Residenza | Codice Fiscale

| MENETTI SANDRO

SALVI DAVIDE

GEMERALI PACLO

' SERRATTINI CLAUDIO

TAVALAZZI CLAUDIA

ARBIZZANI MANUEIL

BUDRIESI MASSIMID

VENTURI MASSIMO

FILIFPI DAMNIELE

CALZOLARI ITALO

TESTONI PAOLOD

GABUSI DAVIDE

| GABUSI FABIO




DOTTILIVIA

I presenti chiamano a presiedere la riuniona il 5ig. Arbizzani Manuel che nomina come segretario la
Sig.ra Tavalazzi Claudia.

Premessa che | presenti:

- pondividono Pintento di promuovere attivita di natura culturale di utilita sociale a favore
degll associatl o di terzi, avwalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei
propr associati;

- intendono costituire unAssociazione di Promozione sociale {APS) disciplinata dal D.Lgs. 3
luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore);

convengono ¢ stipulano quanto segue:
Art. 1 - Costituzione e denominazione
E' costituita un’Associazione di Promeozione Sociale denominata "PRO FILUZZI PILF 051 APS",
Art. 2 - Sede
L' Associazione ha sede legale nel Comune di Castenaso (BO), in via Romiting n. 3.
Art. 3 - Oggetto e Finalita

L"Associazione non ha scopo di lucro ed @ apartitica, aconfessionale, democratica e persegue
finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale mediante Io svolgimento di attivita di
interesse generale di cui all’art. 5 del D.Lgs. 11772017, ed in particolare:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.
53, e successive modificazioni, noncheé le attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa;

il organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,
incluse attivita, anche editariali, di promozione e diffusione della cultura e deila pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cul al presente articolo;

I) farmazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta
educativa.

Art. 4 - Statuto

L attivita dell’ Associazione, il suo funzionamento e | rapporti tra gl associati sono regolati
dallo Statuto, composto da n. 17 Articoli, che, letto e approvato dai presenti, si allega al
presente atto per formarne parte integrante e sostanziale.

Art. 5 - Organi sociali




L'Assemblea del soci fondatori procede alla nomina dei componenti dei primi organi
associativi, che resteranno in carica per il primo mandato (al sensi dello Statuto):

Consiglio Direttivo:

Presidente ARBIZZANI MAMUEL

Vicepresidente SALVI DAVIDE

Segretario TAVALAZZI CLAUDIA

Consigliere MENETT! SANDRO

Consigliere GENERALI PAOLO

Consigliere BUDRIESI MASSIMO

Consiglere VENTURI MASSIMO

Viene nominato altresi come tesoriere il Dott. Serrattini Claudio.
Art. 6~ Esercizio finanziario

Il primo esercizio soclale si chiudera IL 31 dicembre del 2026.
Art. 7- Registrazione

Il Presidente dell’Associazione & autorizzato a richiedere la registrazione del presente atto e
a compiere tutte le pratiche necessarie per liscrizione dell’'ente nel Registro Unica Nazionale
del Terzo Settore (RUNTS).

Letto, approvato e sottoscritto,

Castenaso 03 agosto 2026

Il presidente

Manuel Arbizzani Claudia Tavalazzi

ti allegano lo Statuto e le firme dei socl fondatori (allegato A) facent] parte del presente atto

SENTIR BELEE FRICID D) BOLOBKA 2
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|
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ALLEGATOA:STATUTO
“PRO FILUZZI PIU' 051 APS"

Art. 4
ostituzio inazione, n juridica & seda | r

E' costituita, al sensi del Codice Civile, della legge 6 giugno 2016 n. 105 e
del D.Lgs. 3 luglic 2017, I'Asseciazione denominata “PRO FILUZZ! PILF D51
APS" (di seguilc pil brevemente indicata in questc statuic come
“Assnciazione” o con ['sbbreviazione PFP 051), con sede legale In
Castenaso (BO), via Romitine n. 3. Mon costiuisce modifica statutara |l
trasferimento della sede nellambitc del medesimo Comune, deliberato dal
Consighe Dieftive, I trasfermento delia sede lagale in altra cifa dowrs,
invece, essere disposto con delibera dell Assemblea straordinaria di modifica
dello statubo.

L'acronimo "APS" potrd e dovrd essere utilizzato dall'Associazione saltanio
dal moments della sua iEcrizione nellapposita sezicne del Registro umico
nazionale del Terzo setiore (RUNTS).

L'Associazione potra richiederd. secondo ka procedura prevista, I'affiliazions
all'AKCS ~ Associazione Haliane Cultura e Sport riconpeciuto dal CONI o ad
aliri anti di promozione sociale facente parte della rete associatva del terzo
setiore, Tale affliazions presuppong e comporta piena consonanza ai fini ed
ai progetti generali dellAICS, pur nellautonomia propria dell' Associazione,
guale autonome @& distifie soggetto giundico, per [aftuazione e
Forganizzazione del dettl fini 2 progetil

La durata del Associazions & a fempo indaterminalo,




Art. 2 ; A
Scopo ed oggetio sociale , -d-*'.

1. L'Associazione & autonoma. libera, apolitica e aconfessionale, non ha scopo
di lucra, neanche indiretto, & si propone di perseguire finalitd civiche,
solidanstiche e di ulitd socizle mediante lo svolgimento defle attivitd di
intaresse generale di cul al successivo comma 3 In favore dei propri
assoclal, dei loro familiari o di terzl, senza discriminezioni basale su RS0,
religione, razza e condizion socioeconomiche

2, A fini del'assenza di scopo di lucro, il patrimenic dall'Associazione,
comprensive di eventuall rcavi, rendite, proventi enbrate comungue
denominate, € utiizzato per lo svolgimento dell'attivitd statutaria al fini
delfasclusive perseguimenic di finalitd civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, E', pertants. wietats dalllAssociarione la distribuzione, anche
indiretta, di ullll ed avanzi di gestiona, fondi e riserve comunque denominate
a fondatori, soci, lavoratori & collaboratori, amministratori ed aliri component
degll argani sociali, anche nel caso di recesso o di ogni alira ipotesi di
scioglimanta individuale del rapporto associativg.,

3, Ai sensi defla normative vigente in materia di Terzo settore, [‘Associazione é
costiuits par lo svodgimento, in wia eschusiva o quanto meno principabe, dolle
seguani attivita di Interesse generale di cul all'arl 5, comma 1, dal Codice
del Terzo sellone:

d} educazions, istruzione & formazione professionale, ai sens! della legoe 28

maszo 2003 n. 53, ¢ successhve modificazioni, nonché e atlivita culturali di

interesse sociale con finalitd educativa;




)
/
i} organizzaziona e gestione di atiivita culturali, adistiche o ricreative di interasse
gociale, incluse atiivita, anche editorial, di promozione e diffusione delta culiura
e della pratica del volontariato e celle attivita di interesse generale di cui al
presente arscola;
I} fermazione estra-scofastica, finalizzala alla pravenzione della dispersons

scolastica e al sucoesso scolastico & formativo, alla prevenzicne del bullismo e

al contrasto della povertd educativa.

L'Associazione ha lo scopo di promuovere @ valorizzare in forma collettiva (a
tradizione tipicamente bolognese della musica e del balio "Alla Fiduzzi® & a tal
fine si propone:

- i valorizzare Pautentica tradizione del ballo & della mueica “Alla Filuzzi
curando @ formaziong musicale e sociale dagll allievi di qualsiasi eta, affinche
tale tradizione abbia continuitd nel tempo;

- di valorizzare la fisarmonica & gl alin strumentl musicah della tradizone
filuzziana (basso, chitarra, balteria) come elementi fondamentall della musica
filuzziana atiraversa o studio, la diffusione della conoscenza di quesio strumento
anche nei confronti delle future generaziani,

- dl trasmatara |a conostenza del ballo e dells musica filuzziang non solo nel
confronti dei propri associati ma anche alle fulure generazioni che saranno be
“custods di fale patnimonig

- di promucoverse & diffonders la culiura musicale @ del ballo tradizionale anche

altraverso ke tutela, fa ricenca storica, [a documentazione a la valorizzazione del
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protagonist che hanno fatlo la stera della Fikizzi allo scopo di frasmetiers tall
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conoscenze & competenze alle future generazioni e allintera colletivita i
generale;

di sviluppare Massociazionmmo ed il voloniariato musicale;
- di svolgera aftivila didalfica aperta a tulll, & particolarmente al glovanl,
mesdiante Narganizzazions di corsi, scwale e seminarn di musics & danza:
- di promudvere la diffusions delle attivita sociali 8 cullurali nei sellor della
musica, defla danza e di ufle le altre forme d'arte & di spettacalo, promuovendo
& svolgenda iniziative;
- i ong@Enizzare e realizzare, anche per comto o terzl, mantdestazonl musical,
rassaqne, concorsi 513 nazionali che intemazionali;
- di incenlivare scambl culturall & gemellaggl musicall con gruppl talianl &
SEtranser,
- di realizzare iniziative nel settor della cultura, defla didattica e tecnica musicale
& al ballo filveziano, di curare pubblicazion, edizon nastro-video discograliche
nonche fotografiche ed istituire una biblicleca d consullazione;

i stabilire relazionl con Entl pubblicl e privali, associazioni cudturall ed
artistichea, con il mondo della scuola, dell'Universita & con Endl leristicl, dedicali
afla promozione di spettacaoll muskcali & non solo;

- di eviluppare rapport di collaboraziong con allrg GfGaniZEaEon! Simiken ILaliane
& siraniere su base di reciprocia.

- di creare una sinergia tra la citta di Bologna ed || ballo & la musica “Alla Filuzzi"
per costruine un‘unica identita tra luoge di ongine & balla (Bologna come Buenos

Adres |




fone pud svolgere le sue aliivitd in collaborazione con qualsiasi altra

ione pubblica o privata nel’amixo degli scopl stafularn oppure 8ss0ciars|

con aftre istituzioni, nonché slipulare contratti con Entl, persena flisiche e

giuridiche finalizzati al conseguimanto dalle finalita istituzionali

4.

L'Azzociazione pud esercitare attivit diverse da quelle di interesse generale
a condiziona che esse slano secondarie e strumentali rispetto alle attriia di
interesse generale, in conformith @ quanto stabilito dal decreto di cui all’art. &
del Codice del Terzo settore. Essa potra, inoltre, reperire spazi ad impianti,
anche tramite convenzioni con enti pubblici o privati, per lo svolgimento
dell'atlivita stituzicnale.

L'Associazione pud esercitare atfivita di raccolta fondi in conformita alle
disposizioni di cul allart 7 dal Terzo sattors, & successive modificazionl ad
Integrazioni,

L'Associazione & tenuta 8 svolgere |a propria atfivitd avvalendosi in modo
prevalenta dellathvita o volontarialc den piopn associati. Essa pun
assumere lavorator dipendenti o avwalersi di prestazionl dl lavorg autonomo
o di alira natura solo quando cid sia necessaro al fini delle svolgimento
dell'aflivita di interesse generale e al perseguimento delie finalita. In ogni
caso, il numero ded lavoraton implegati nelfattivitd non pud essere superiore
al 50% del numero degli associati,

Sono volontar gh associati che aderiscono all' assocazione prestando, per
libera scelta ed in modo personale, altivitd sporlanea, graluita, senza fini di

lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta, L attivita ded




a)

b}

€l

d)

&

benehciano & deve essere svolla secondo guanio previsio dail'aft.'a_? det
D.Lgs. 1172017, '
L Asscciamone tiene, a cura del Consigho Direttive ed in conformitd alla

normativa applicabile, un regiziro dei volontari che svolgono ka loro attivita in

modo non occasionale.

Art. 3
Patrimonio ad antrate

Il palnmonio dell Associazione & cosbtuite dai beni mobii ed immaobili che
parvengons ad essa a qualziasi ttolo, da elargizioni & contributi da parte di
enll pubtlc & privasli o persang fisiche, dagll avanzi netli di gestione.

Fer il perseguimento dei propri obbiattivi e lo svolgimento dele proprie
altivita I'Associazions pobrd avvalersi delle seguanti entrata:

Quate diiscrizione & cormispetlivi per servizi istituzionah versati daghi
associati;

Confributi & liberalitd degli associali e di enti privati & pubblici
Sottoscnzioni, raccolte pubbliche, denazieni, contributi e Iasciti di enti
pubblici, privabl, associamon & associal;

Proventi derivanii da atiivitd commerciali svolti nai limili consentiti dalia
normativa Vigenie.

In nessun caso, & quindi neppura in caso di ecioghmeants dell Associaziona
di marte, di estinzione, di recesso o di esclusione dall’ Associazione, pud fars
luogo alla fipetizions di qguanto versato al patrimonio dell’ Associaziome

I versamenti degli associatl non creanc altn diriti di parlecipazions in
particolare, non creano guote indivise di pafecipazions rasmissibili a terz),

f
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niversale.
Il Consiglio Direttivo annualmente stabilsce |a quota di iscrizione da versarsi
da parte dei soci sia all'atio dell'adesione iniziale che negli esarciz

BUCCESSIW.

Art. 4
Soci: [TE 1] ra di ammissions

Possono far parte dell'Associazione tutti coloro che ne condividano e finalita
g i principi ispiratori & ne accettang lo siatuto. LAssociazione deve sempre
avere, sin dalla sua costiluzione, almeno sette persone fisiche socie. Se tale
numero mimimo ol soci (o associal} viene meno, esso deve essere
reiniegrato entro un anno, trascorso il quale FAssociazione deve farmulare
richiesta di iscrizione In un'alira sezione del Registro unico nazionale del
Terzo setiore,

Possono essera so0 sla persone fisiche, sia aliri enti del Terzo setiora o altn
enti zenza scopo di luero, a condizione che il numers di tall enti non sia
superiore al 50% (cinquaria per cento) cel numero delle Associazion di
Promozone Sociale

I numiera degli aderenti & [limitate. Sono membr dell'Associazions | soci
fondatori 2 hutte |2 persone fisiche e gundiche senza scopo & lucra, che si
impegring & contibuire alla realizzazione degli scopi dell’ Associazions.
L'adesione glil'Associazione & & tempo Indeterminaic & non pud essers
dizposta per un periodo tlemporaneo. L' Associazione tieme un libro dei soc a

cura del Consiglio Direftiva
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5. Chi intende aderire all' Associszione deve presentare domanda al Condiglio iy
o &
Lireltive o ad un consigliera appositamente delegato dal medesirg T Ffr :,{
T, 14 9

Consiglio, recante [a dichiarazione di condvidere e finalta dall’Assnciarione
e |'impegno ad osservarne statuto e regolament

6. Il Consiglio Direttiva, o un consigliere @ cid delegato da guestultima,
esaminano enfro sessanta giomi le demande presentate e dispongono in
merito alfaccoglimento o meno delle stesse, dandone comunicazone
all'interessato. In casoe di accoglimenta, la deliberazione & immediatamente
efficace e determina I'mmediato acquisto della gualifica di socio da parte
dellistante. Qualora al conseguimento dedlo stalus di socko S| accompagni il
rHascio di una tessera, guast ulbima dev essere pronlamente conseqnata al
nsova socio. La defiberazicne dl ammissione del nuovs socio & senes
indugio annotata nel fibro dei soci Il rigetio della domanda dev'essere
comunicals e molvato. chi ha proposio & domanda pud, enlro sessanta
giormi dalla comunicazione della deliberazione di rngelio, chiedere cha
sullistanza si pronunci |'Assemblea dei soci, che la delibera, s non
appositaments convocata, in occasions della sus successiva convocanone.,

7. Laqualffica di socio & personale & non trasferibile per nessun motivo & titolo

8. Tutti | soci sono effettivi @ hanno medesimi diritll, che esercitano nel rispetto
delle norme statutarie & regolamentari. in particolara, olire a quanto. pravisto
dalla legge e dal presente statuto, | soci hanno i seguent: diritt

a} Il diritto a partecipare alle attivita asscciative;

b} I diritte di valo in Assemblea;

¢) N diritto di candidarsi, se maggeorenni, alle canche sociali;
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10.

17,

[ to di esaminare | librl social facendone richiesta motivata al Consiglio
irettive, che consante al socio lesame entra 30 giomi dalla nchiesta

L'eventuale estrazione di copie & 3 spese del socio richiedente & deve

avwienire nel rispetio della normativa sulla privacy.

Tutti i soci hanne | medesimi obblighl, cosi come fissati dallo statuto e dalla

normativa vigentl. In paricolars, essi sono lenuli ad ossarvare ko statuto, a

rispettare l& decisioni degh organi sociali @ & versare e quole assocalive.

Le guote associative ed ogni altro confribulo versato allAssociazione, mon

song rasfaribili 8 nessun titelo, rivadulabili, ne restduibdli & S0a,

| soci minon i eta formulano la domanda di ammissione, esercitanc | props

diritti, inctuso || diritto dl voto in assemblea, ed adempiono | propri obblighi

mediante i loro rappresenianti egali

Art. 5
Perdita della qualifica di socio

Oiltra che per morte, |la qualifica di socio gi parde par recesso, per decadenza
0 per esclugioneg

| socic pud in gualsiasi momenta nofificare 2l Consiglio Dirsttive la sua
volonté: di recedere dal'Asscciazicne. Fermo resfando F'obbligo di
versamento della guota sociale dovuta per I'anno in corso, il recesso ha
efficacia dal trentesimo giormo successvo 8 quello nel qusle la relativa
comunicazioneg & rcevuta dal Consiglio Direttivo, salvo che lo slesso
Consiglio Direttivo nell'esaminare la richiesta non accordi un lermine minore
I goo cecadons aulomaticaments dalla qualifica di socio qualora non
provvedano al versamenio delle guole associalive annual entre | 31 marzo

di ogni anna,




- 1 v
fongativi dellAssociazione Il socio pub essere escluse con deliberazions

maotivata del Congiglio Diellivo, comunicata al socio interessato, i t:uale.;_;:'_rﬁm_
presentare, entra trenta giorni dalla data di comunicazione dela delibera di
esciusiong, neorsa  allAssemblea ded soc, che debberg, =8 non
appozilamente convocata, in cccasione della 5Ua SUCCESSVG CONVOCAZIONE,

In gualsizsi caso di perdita defla qualifica di socio, i socio & sanza indugio
canceliato dal Horo ded 501,

La perdita per qualsiasi causa della qualfica di zocio non alirbulsce a
guest'uttimo slcun dirtlo alla restituzione delle guote @ del contributl versati

all ASSOCIaTIONE

Art. B
lighi assi ivi

L'Associazions dowrd dotarsi di coperfura assicurativa per la responzabilis
Ccivile verso terzi e cowa inoltre sottoscrivere coparura assicurativa contro gl
infortuni & beneficio dei singoli associali {se disposio dalla normativa in
vigore),

L'Associazions & tenuta ad assicuranre | volontan di cul 31 avvale, anche
pocasionalmente, condro gli inforfuni & ke malatte connesst allo svolgimanio

dall"attivita di volontariala, nonchd par la responsabilitd civile verso terzl

Art. T
8] | g i r

L'esdinamento infemo dall Associazions s basa sul princip dl democrazia €
di uguaglianza dei diritfi di tulfi | soci. La cariche sociali sono eleftiva

Sono organi el Associazions:

10

LF.
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d}

a)

b}

d)

Il Presidenis;

Il Consiglio Direttiva;

L'Organo di controlio, nei casi in cul la sua nomina sia per legge obbligatoria
Tutti gh organg dell Associazione possono nunirsi In modalita “a distanza’,
con gh intervenuti dislocati in pil luoghi, contigui o distandi, audio/video
coflegall, a condiziona che siano rispeltati || metcdo collegiale & i prencipi di
bucna fede & di parita di trattamento dei componenti dell'organo
L'Aszsociazione deve tenere | seguent lbrl sociall:

Libro dei socr,

Registro dei valontari;

Libro delle adunanse a delle deliberazioni delle assembles, in cui devono
egsare trascrith anche i verball redatti per atto pubblico,

Libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttive & degh

enaniuall altr organi sociall.

Art. B
Assembilea,

L'Assemblea del socl @ Norgano sovrana dell Associazions

Essa é composta da tulti i sodi iscritti nel libro dei soci da almeno tre mesi ed
in regola con il versamento delle quote associative.

L'Assembilea & convocala da "Presidente dell'Associazione o, in caso di suo
impediments, dal Vicepresidente oppure, in subording, dal Consigliere pii
anziano

L'Assemblea deve essere convocata almeno ung volta all'anng, entro i 30 di
aprile, per l'approvazone del bilancio di esercizio, per ['eventuale rinnavo
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della cariche sociali e per ognl alfra decisione che ad essa ;umpat.arfu le.- N

4 1
viene softoposta. Essa &, noitre, convocata ogni qualvolta il Caonsiglio 1 %

.
o
A

Direttive lo reputi opportuno o quando ne sia fatla Achiesta da almglﬁm un i:ra 1
L LT
decimo dei socl in regola con il versamento delle quote associative.
In Assamblea clascun socio ha un voto. 51 applica, perianto, il principio del
volo gingolo di cul allart 24, comma 2, del Codice del Terzo setore.
Giascun socio pid farsi rappresentare in Assemblea da un aliro socio
mediante debega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione. Nessun
sociy pud rappresentare pil di un altre socio.
I componenti del Consiglic Direftivd non hanno dintto di vote nelle
deliberazioni di approvazione del bilancio & in guelle che riguardano a loro
responsabdiia.
L'Assambiea & presieduta dal Presidente dal Consiglio Direttive o, n case di
gun mpaedimento, dal Vicepresidente oppure, in subordine, dal Consigliers
pil anziandg ovvero, In ullima stanza, dalle persona Ol volia in volta
designata dagli intervanuti,
Il Presidante nomina tra | socl il Segretanio verbalizzants.
Spatta a Presidente constatare | dirfto oed presenll a partecipare
all Azsemblea e la validita della costifuzione dell Assamblaa slessa
L'Azsemblea sia ordinaria che straordinaria, & validamente costibuita in
prima convocaziona quando sia presente |a metad pid uno del soci avenh
diritto al woto, in seconda convocazione I'Assemblea € validamente costituita

gualungue sia @ numero dei soci intervenutl. L'avwiso di convocazione dave
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15.

prevedere anche orario e luogo di svolgimento della seconda convocazions,
non pud svalgersi prima di venliguatiro ore dalla prima convocazione
‘assemblea ordinaria delibvera a maggioranza assoluta del soc presenti o
rapprasantati
Per la validita delle deliberazioni del'Assemblea stracrdinania chiamata ad
esarmers) sulle modifiche sistutarie & necessaria la presenza di almena
della maggioranza ded soci avendl difillo al volo in prima convocazione,
mentre & sufficiante la presenza di almeno un quario degli stessi in seconda
convocazione. Qualora validamente costituta [Assemblea delibera a
maggioranza assoluta dei sod prasenti o rapprasentat
Per la validita defle delberazion| dell’'Assemblea straordinaria chiamata ad
esprimersi sullo sciogliimento dell Associazione g sulla devoluzione del suo
patrimonio residua sono necessar |a presanza e il vata favorevole di slmeana
| tre quaarti del soc
L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, viene convocata mediante
athsgnne di apposia “Avvigs dl convocarzang” in bacheca, presso la seds
associativa, con almeno 15 giorni di anticipo rispetio alta data delia riunsone,
nonché con ognl alira forma di pubblicita ritenuta idonea dal Consiglio
Direttivo. L'Associazione fiene, a cura del Consiglio Direttive, un libro delle
adunanze e delle deliberazioni dell'Assemblea, in cui devono essere trascritli
anche i verball redatti per atto pubblico,
L Assemblea ordinania;
Nomina e revoca il Presidente & | componenti del Consiglio Direttivo previa

definizione del loro numeno;




b}

c)

d)

g)
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a)

o)

Approva il bilancio consundiva di esercize:

Determina  gli  indizzi  secondo | quali deve svolgersi  |'attivica
-."a,_

dell'Associazione & defibera sulle proposte di adozione & modifica di

aventuali regolarnenti:

Momina & révoca, quando cié & obbligatorio per legge, | component

dell'Organo di controllo;

Defibera sulla responsabiliid del componenti degli organi sociali e promuove

ariona di responsabilitd nel loro confront;

Individua le attivild diverse da guells di inleresse generale che, nei limib

consanlitt dalia Bgge, possono essere svolle dal’ Associazione,;

Delibera su ognl materia ad essa rservata dafla legoge e sugll argomentl

Igcritti all'ordine del glorma

L'Assemblea straardinana

Delibera sulke proposie dl modifica defio siatuio;

Delibera sulla tragformazione, k3 fusione e lo scioglimento dell’ Associazione

e silla devoluzione del suo patrimon o,

Dwlibera sugli alrl argoment] postl all'ording del giorno

Art. 8
Consiglic Direttivo e Presidente

Il Consiglio Direttivo & l'organo responsabile della gestione dell Associazionsa
& cura collegialmente tutta I'attivita associativa

I Consiglic Direttive & composte da un minimo di 3 ad un massimo di 9
membri alett dall Assemblea, v compress il Pregidenie cha ne & mambro di
diritts in conformila ali'art. 28, comma 2, del D.lgs 1172017, slmand |a
maggioranza del mambri del Corsiglio Direftiiva deve essere costituita da
soci dellAssociazione, Agll Amministraiord =i applicano e cause di

ineleggibiliti e decadenza previste dall'art. 2382 cod. civ
14
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a)

b

c)

d)

e)

It Consiglio Direttivo dura in carica 4 (quattro) anni & i suoi componenti 50no

il

naiglio Dwreltivo i riunisce entro 15 giorni dalla elezione assembleare,
vocato e presieduto dal Presidente; in quesia prima runions nomina ira i
componenti uno o pil Vicepresidenti, i| Tesoriere ed il Segretario

La rappresentanza legale delAssociazione spetta istituzionalmenta al
Presidente del Consighic Direttivo;, che cura lesecuzmone del dediberall
dell' Assemblea & del Consiglio Direftive e, per complll specificl, agh altri
Consiglieri designati dal Consiglio Direftivo sulla basa di apposita
dediberazione, il Presidente pud, in caso di urgenza, esercitare | poter| del
Consiglio Diretfivo salve ratifica da parte di quest'ultimo alla prima riuniong
utile

Il Consighio Dirattivo si riuresce ordinariamente almeno una volla ogni & missd
& siracrdinariamente quando i Presidente o la maggioranza dei Consiglern
ne chiedono la comvocazione.

Le rurionl sono wvalide se & presente la maggiorares assoluta ded
componenti & le deliberazioni sono approvate a maggioranza del presanti, |n
caso di parita prevale il voto di chi presiede,

Il Congiglio Direttivo & dotato dei piu ampi poterd per la gestione ondinaria e
straordinana def Associazione. Ad esso compeiono in particolare:

la redazione annuale e la presentazione in Assemblea, entro | mess di
apribe, del bilancio consuntiva dell'attivita svolta nel corso dellanno solars
precedents;

la fissazions delle quoie associative;

le decisioni inerant le spese erdinarie e siraordinarie, di esercizio ed in confo
capitzle, per la gestione dell' Assocazions,

e decisioni relative alle attivita & al servizl Islilusional, complementari e
commerciali da intraprendere per il migliore conseguiments delle finalita
istituzionall dell Associazione:

le decisioni inerentl drezione del personale dipendente e coordinaments del

coftaboratori e del professionisti di cul si avvale Associazione;
15
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h

)

10.

a)

b)

(]

la presentazione di un piano programmatico relative afle attivith da svolgare
ned nuoYa anna socigle;

l'elaborazione di proposte di modifica dello Statuto o di emanazion
modifica di regolamenti sociali;

lNstiluzione di commissioni e la nomina di rappresentanti in l:-rganigmi
pubblici & privati, federazioni ed altrl enti;

la facoltd di mominare fra | socl, soggetti esternl all'ambito consigliars,
delegati a svolgera particolar funzioni stabilite di voita in volta dal Consiglio
Dirattiva sleesa:

la dacisioni in materia di ammissione di nuovi socl

ogni altra funzione che lo statuto o ke leggi non altribuiscano ad aitri organid.
Fatta eccezione per | componenti dell'Organc di controlio, owe nominato,
ufter ke carche sociali sono gratite, salvo I rimborso dele spess
decumentate sostenule per ragion dell'ufficic Flcoperto, purche nellambite di
quanto preventivamente autorizzato dal Consglio Direttivo,

I Congziglio Dieattive tiene, a sua cura, un libro delle preprie adunanza e
delibarazioni

Art. 10
Decadenza del Consiglio Direttivo & del Presidenta

Il Consiglio Deraltrva decada:

per dimissionl contemporanee della meta pil uno dei suoi compaonenti:

per contemparanea vacanza, per qualsiasi causa, della metd pid uno ged
SL0M Componenil

per mancata approvazione del bilancio consuntivo di esercizio da parte

dell' Assembilea;

in guesie ipotesi Il Presidenta del Consigho Deellivo o, in cash di sud
impedimento o wvacanza, § Vicepresidente, oppure, in Ssubordine, |l

Congigliers pil anziano, dovrd provvedere entro 15 giomi alla convocaziona

I6




dell' Assemblea, da celebrarsi nel successivi 15 giomi curando nel fratlampo

lprdinana amminisiraziones

art. 11
Seqgretario e Tesoriere

Il Segretario, nominato ai sensi dell'art. 8, comma 4, del presente Statutao,
redige | verbali delle nunioni degli organi sociali @ ne cura [a irascrzionsg nel
relativi libri e regisii, Ad egli spetta, inolire. provvedere alle tratistive
necessare per lacguisto dei mezzi e dei serviz deliberati dal Congsglio
Diratlive & predisporre & conservare | relativi contrati e ordinativ,
Provvedere, inolire, & liguidare la spese verificandone la regolarita e
autorzzandone || Tesorlere al materiale pagamenta.

Il Tesoriere, nominato ai sensi dellart. 9. comma 4, del presente Statuto,
presiedes alla gestione amminsirativa e contabile dellAssociazions
redigendone e scrtture contabll, provvedendo al cormelio svolgimento d&gll
acempimenti fiscali & contributivi @ predsponendone, in concerte con gl altn
membri del Consiglic Direttivo, || rendiconie annuale in termini economici &
finanziar, Egll provwede aliresi alle operaznoni formall i incasso & di
pagamento delle spese deliberaie dal Consigho Direttiva. Al Tesoriere spetta
anche la funzione del periodico controlle delle risullanze dei conti finanziar
di cassa, banca, credili e debiti & lesercizio delle operazioni di recupero dei
crediti esigibili

Le funzionl di Segretario e Tesoriere possono essere conferite anche alla
stessa parsona. Dualora esse siano sliribuite & persone diverse, in caso di
impedimanto del Tesoriere a svolgere e proprie funzioni, owwero nellipotesi
di dimisskoni o di reveca del medesimo, (e funzoni di gquasto sono assunie,
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procecere @ nuova nomina, dal Segretario o dal Vicepresidenge. |l

Segretario, temporaneamente impedito, ovwero dimissionario o Tﬂwﬂmlﬁ_-u
gostiuito con le stesee modalits dal Tesorlere o dal Vicepresidanta.
Il tesoriere pisd anche non fare pare del consiglio direttivo, |a sua carica dura

come quella del consiglio direttivo stesso ed & rielegoibile.

Art. 12
Egercizio sociale e bhilancio

L anno sociale & 'esercizio finangiaric coincidono con 'anng solare =i
chivdono il 31 dicembre di ogni anno.

Entre | primi 4 mesi di clascun anng il Consiglio Direttivo & convocako per la
predsposizions del bilancio consuntivo dellesarcizio precedenie, in termine
utile per pai presentario all assembles ordinara dei soci ai fini della sua
approvazone secondo quanto previsto dal presante statuto.

| bélanci devono reslare deposifatl presso la sede dell' Assocazione nai 15
[quindici} giorni che precedong lAssemblea convocata per la lomo

A RrOVAZIONS.

E' fallo divieto alf Associazione di distribuire, anche in moda indiretto o
differito, wlili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale duranie la
vita dell Associazicne salve che la destinazone o la distrburions non slana
imposte dalla legge.

Gl ubill & gli avanzi di gestone dovianno essere Implegat obbligatoriamente
per la realizzazione delle ativita isttturional o di guelle ad esse direttamenta
CONMEsse,

E' escluso qualsiasi riparto di riserve fra gli assoaciai.

I8




b Art, 13
COrgano di controllo e revisione legale dei conli

Mei casi in cui sia obbligatorio ai sensi dell'art. 30 del Codice del Terzo
seffore, & successhve modificazioni & integrazieni, I'Assembiea dovra
provvadera alla nomina di wn Grgann- di controdlo monocralkto composto da
un revisore legale iscrifio nell'apposito registro, a3 cul pud essere riconoscio
un compenso per attivitd svolta

L'Organo di controllc vigila sullocsservanza delia legge & dello statuio & sul
riapeto del principl di corretta amministrazions, anche con riferimanto alle
disposizion del decreto legislalive & glugno 2001, n. 231, qualoa applicabii,
nonché sulladeguaterza dellassatio organizzelivao, amminisirativo e
contabile & sul suo concreto funzionameanto. Esao esercita, inalte, compiti di
monitoraggio del'csservanza delle finali civiche, sohdaristiche & di utilia
sociale, ed altesia che il bilancio sociale, quando obbfgatono, sia stato
redatio in conformitd alle linee guida ministeriall,

Owve istituito, M'Organo di controfio tiene, a propra cura, wn bbro delle sue
adunanze & deliberazioni

Mei casi in cui cib sia cbbligatorio, al sensi dell'art. 31 del Codice del Terzo
seffore, e successive modificazionl ed integrazioni, lMAssemblea dovra
provvedera alla nomina di un revisore legale dei conlti iscritte nell'appasito
registng, @ meng che non cecida di attribuire 13 redativa competenza ad un
Crrgano di controllo collegiale che dovrd in tal caso essere composto da 3

compangntl, iuth revisor legali iscritti.

Art. 14
Reqgo mn
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Su proposta del Consiglio Diretfive, [Assemblea, a maggioranza assoluta
dedgli associall iscriti, pud approvare uno o piu regaolamaeant per la disciplina t

deil"attivita dell' Associazianea _ —

Art. 15
Scioglimento

L'Associazona ka durats illimitata

II suo scioglmenio deve essere aporovato dall'Assemblea stracrdinana
setondo le modalita e con e maggioranze previste nei precadeanti articoll.
on le stesse regole devono essere nominatl | liguidator

I saso dl scisgbrmanio per qualsias cauta asso inlervanga. |3 devaluzions
del patnmonio sard effetiuata, previo parers posilivo dell UMcic del Registro
Unico Nazionale del Terzo seftore competente, ad un'alira essociazione di
promozione sociale affiliata all'ASI in quanto ente del terzo seltors, salva

diversa destirazione imposta dalla legge.

Art. 16
Clausala compromissoria

La decisione su gualsiasi controversia che potessa sorgere tra gli associati
o lra cosioro @ | Associazione o gli organi della stessa, eccetto quedle che per
lIesgge non sono compromettibili in arbilri, sara delerita al giudizio dy 3 arbir)
di cul due da mominarsi da ciascuna delle parti contendanti ed il teroo di
comung acceordn. In caso di mancalo accordo, i Consighio Direitivo
imcarichaera d Presidentz del Trnbunzle ove ha sede [Associarions d

esegulre |a nomina del terzo arbilro.
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Art. 17
Norme applicahili

1. 'F"ef guanio non espressamenie previsto dal presente statulo, si deve fare
i
/ rifermento alle norme del Cadice del Terzo selfore &, In subordine, ed in

quanio compatitili con le prime, alle norme N materia di associaEon|

conlenute mel Libro | del Codice Civile e relative disposizioni di stluazione.




